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Programa de Premios
para el Curso Académico 2013

Los trabajos optando a los premios que a continuacién se anuncian deberén ser inéditos
y se presentardn por duplicado en la Secretaria de la Real Academia Nacional de Medi-
cina, del 15 de septiembre al 15 de octubre, finalizando el plazo a las 13,30 horas del
dia 15 de octubre. Los que fueren remitidos por correo serdn aceptados siempre que el
matasellos no sea posterior al mencionado dia 15.

Normas

¢ Cada aspirante sélo podra presentar un trabajo por premio solicitado y no po-
dra presentar el mismo trabajo a diferentes premios.

* Los trabajos origimales deberan estar escritos a ordenador, redactados en cas-
tellano y encuadernados o debidamente grapados, para formar un cuerpo.

¢ El duplicado de los trabajos podra retirarse por el interesado antes del 31 de
marzo de 2014. Pasada dicha fecha pierde el derecho de recuperacion.

* Todo galardonado por esta Academia quedard habilitado durante tres anos
para poder obtener otro premio, y definitivamente serd excluido del que ya hu-
biese conseguido.

* No seran concedidos dos premios a la misma persona en el mismo aro.

* Excepcionalmente, la Academia podré conferir el titulo de Académico correspon-
diente al autor de algtin trabajo de destacada calidad o mérito.

* [Los Académicos, tanto de ntimero como correspondientes, no podran concur-
sar a los premios anunciados por la Corporacién.

* Para concursar en los diferentes premios existe una sola modalidad, mediante
instancia dirigida al Excmo. Sr. Presidente de la Academia donde figurarén los
datos personales del concursante.

* En el caso de que sean varios los autores del trabajo premiado, la nominacion
e importe en metdlico, se entregard al primer firmante.

* Todos los premios serdn acreditados mediante la certificacion correspondiente.

* Los mteresados deberdn recoger los galardones en el acto de la sesion solemne
que se celebrard en el mes de enero del afio 2014 personalmente o por repre-
sentacion autorizada por escrito. La falta de asistencia injustificada se entenderd
€OMO renuncia.



Premio de la Academia

Esta Corporacién abre concurso para el siguiente premio:

Tema: De libre eleccién para un trabajo original.

Para este tema habra un premio. El premio es dnico y consistird en 3.000 euros, consi-
deracién de medalla de oro y titulo de académico correspondiente.

LLos aspirantes han de ser doctores en Medicina y Cirugia, de nacionalidad espanola y
haber terminado la carrera con diez anos, como minimo, de antelacién a esta convocatoria.
LLa monografia que obtenga el premio deberd estar firmada por un solo autor, y se ob-
servard su posible publicacién por esta Corporacién, si sus dimensiones no fueran excesi-
vas, entregdndose al autor 50 ejemplares. La Corporacién se reservard la facultad de pu-
blicar las ldminas o grabados acompanados al texto que le parecieren oportunos.

Los aspirantes a dicho premio acompanaran a la instancia curriculum vitae, en el que es-
pecifiquen sus méritos cientificos y profesionales.

Premio «Conde de Cartagena»

Tema: De libre eleccion de los aspirantes para un trabajo origimal sobre ciencias médicas.
LLos concursantes deberdn poseer el titulo de Doctor en Medicina.

Se conferird un premio y un accésit.

El premio consistird en 2.400 euros y certificado; el accésit, en certificacion.

Premio «Alvarez Alcala»

Tema: Estudio analitico de aminoacidos y lipiclos en el reumatismo artrosico.
Ll premio consistird en 1.000 euros.

Fundacién «San Nicolas»
Premio «Rodriguez Abaytua»

I. Una recompensa de 1.000 euros al articulo merecedor del galardén, por el concepto
filoséfico, estilo literario y la veracidad descriptiva, de los publicados por la prensa dia-
ria, politica o gréfica, entre el 1 de noviembre de 2012 y el 15 de octubre de 2013 con
ocasién de notificar la recepcién de nuevos académicos, las sesiones necroldgicas, las se-
siones mnaugurales o cualquier solemnidad celebrada por esta Academia o la Academia Mé-
dico-Quurtrgica Espaola residente en Madrid.

LLos concursantes remitirdn a esta Academia, con la instancia, los nimeros de los peri6-
dicos en que se nserten los articulos que opten al premio.



II. Cinco premios para el pago de los derechos del titulo de licenciado en Medicina y Ci-
rugia de los cinco estudiantes que durante el ano 2012 hubiesen terminado su carrera en
las Universidades de Santiago de Compostela, Valladolid y Madrid (Complutense, Aut6-
noma y Alcald de Henares) y presenten la mejor hoja de estudios.

Cada uno de los decanos de las Facultades de Medicina correspondientes remitirdn a esta
Academia, entre el 15 de septlembre y el 15 de octubre de 2013, extracto-copia de tres
expedientes de los que, a su juicio, puedan aspirar al premio.

No podrén ser propuestos aquellos alumnos que hayan obtenido, por oposicién, por fun-
daciones o por cualquier concepto, el pago de los derechos del titulo de licenciado.

En el caso de que alguno o algunos de los decanos no enviaran en tiempo oportuno la
propuesta, la Real Academia anunciara directamente y con toda urgencia el concurso para
que no queden desiertos los premios.

M. Tres premios para el pago del titulo de doctor a los autores de las tes mejores tesis
de doctorado aprobadas durante el curso 2012-2013.

Cada uno de los decanos de las Facultades de Medicina Complutense, Auténoma y Alcald
de Henares, de Madrid, remitirdn a esta Academa, entre el 15 de septiembre y el 15 de
octubre de 2013, las tres tesis que el claustro de profesores hubiese conceptuado como de
mds culminante mérito, para que la Corporacién informe a cuél ha de darse el premio.
No podran ser propuestas aquellas tesis que hayan obtenido, por oposicién, por funda-
ciones o por cualquier concepto, el pago de los derechos del titulo de doctor.

En el caso de que los decanos no enviaran las propuestas en tiempo oportuno, la Real
Academia podrd, como en el caso anterior, anunciar directamente el concurso para evi-
tar, igualmente, que el premio quede desierto.

IV. Se distribuirdn ayudas entre viudas y huérfanas de médicos necesitadas.

Para optar a las mismas, las aspirantes presentardn a esta Real Academia, antes del 15
de octubre de 2013, instancia acomparnada de los documentos que acrediten su situacién
econdmica.

V. Un premio de 1.000 euros, recompensatorio de la mejor monografia sobre un aspecto
a libre eleccién del autor, de Fisiologfa, Patologia o Terapéutica del aparato digestivo, ex-
cluyendo boca, lengua, fauces, es6fago y recto o de sus conexos biliar y pancredtico.

VI. Un premio de 1.000 euros al mejor trabajo publicado o inédito, escrito durante el
perfodo de 31 de octubre de 2012 al 30 de septiembre de 2013, sobre un estudio anali-
tico critico de deontologia médica, ya en su conjunto, ya en alfruno o varios de los facto-
res que lo integran. El trabajo debe ser redactado en espanol, aun cuando este concurso
es extensivo a Francia.

VII. Una beca con un importe total de 1.000 euros al mejor proyecto de mnvestigacion
presentado por un médico que esté en posesion del titulo de licenciado con menos de cinco
anos de antelacion.

A esta beca tendrén preferencia los no residentes habituales en Madrid.

Las solicitudes irdn acompanadas de un certificado de estudios universitarios y los méri-
tos de que se crean asistidos para optar a la beca, y deberdn expresar concretamente la
materia a que desean amphar sus estudios, bajo la direccién de qué profesor universita-
rio va a realizarlos y el centro correspondiente.



Elimporte de la beca lo percibiran por plazos vencidos de 250 euros y previa presenta-
ci6n de un certificado del profesor que avala sus estudios.

El becario se compromete a presentar una Memoria-resumen de sus estudios y conclusiones
a que ha llegado al término de los seis meses, requisito indispensable para percibir la dltima
mensualidad. LLa Memoria serd firmada por el becario con el visto bueno del profesor.

Fundacién «Lépez Séanchez»

Esta fundacién concedera los siguientes premios:

I. Un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico espaiiol sobre el
tema: Regulacion del apetito.

I1. Dos premios para el pago del titulo de doctor a los autores de las mejores tesis presenta-
das por médicos espaiioles que fueran aprobadas con menos de cuatro aios de antelacion.
III. Dos premios para el pago de los derechos de expedicion del titulo de licenciado en
Medicina y Cirugfa para médicos espaiioles que hubieran terminado la carrera con me-
nos de cuatro anos de antelacion.

Las mstancias optando a los dos primeros premios iran acompanadas de los correspon-
dientes trabajos y un certificado de hoja de estudios para el premio de licenciado.

Premio «Obieta»

Se concederd este premio a un médico espafiol que se haya distinguido en el presente afo
2013, hasta el 15 de octubre, por sus escritos, ciencias, profesorado o en el ejercicio de
su profesién, a juicio de esta Academia. Consiste el premio en la adjudicacién de 1.000
euros en metdlico y certificacion.

«Fundacién Benavides»

LLa «Fundacion Benavides» anuncia concurso de méritos para la concesion de una beca
de estudios para postgraduados en Medicina y Cirugfa con arreglo a las siguientes bases:
I. Podrén participar en el concurso los espanoles que posean el titulo de licenciado o doctor
en Medicina y Cirugia y que, habiendo terminado sus estudios de licenciatura en cual-
quiera de las Facultades de Medicina espafiolas durante los diez tltimos cursos académicos,
cultiven la especialidad de oftalmologia.

II. La beca tendrd una duracién de un ano y estara dotada con la cantidad de 6.000 euros,
que serdn abonados en cuatro plazos de 1.500 euros, por trimestres vencidos.

I1I. La beca se solicitard mediante instancia dirigida al Excelentisimo Sefior Presidente de
la Real Academia Nacional de Medicina y en ella los peticionarios hardn constar expre-
samente que conocen y aceptan libremente todas y cada una de las condiciones que se
formulan en las bases de la presente convocatoria.



IV. Los peticionarios unirdn a su instancia los siguientes documentos:
1. Fotocopia compulsada del titulo de licenciado o doctor en Medicina y Cirugfa, o
certificacién oficial de haber abonado los derechos para su expedicién.
2. Certificacién académica personal expedida por la Facultad de Medicina correspon-
diente.
3. Memoria explicativa del trabajo cientifico que se propone realizar.
4. Certificado de la Direccién del Centro o Institucién cientifica donde vaya a efec-
tuarse el trabajo, acreditando esta circunstancia, y los datos de la persona que haya
de dirigirlo.
5. Curriculum vitae del solicitante.
6. Cuantos trabajos cientificos publicados, méritos y documentos cque acrediten su for-
macién profesional estime conveniente aportar.
V. El becario realizard un trabajo cientifico de investigacién clinica o experimental sobre
un tema oftalmoldgico libremente elegido.
VI. Dicho trabajo se llevara a cabo en cualquier Centro o Institucién cientifico-médica
adecuados al caso, que radiquen en Espafia y que, a juicio de la Junta de Patronato de
la «Fundacién Benavides», sean competentes para orientar o dirigir la investigacién cien-
tifica a los indicados fines.
VIL. Cada tres meses, el becario entregard en la Secretarfa de la Real Academia Nacional
de Medicina («Fundacién Benavides») un resumen de la labor que lleve efectuada, ava-
lado mechante certificacion del Centro o Institucién donde trabaje, o de la persona que
en el mismo dirija su labor mvestigadora.
VIII. Al terminar el periodo de la beca, el beneficiario redactard en espariol un trabajo cien-
tifico origimal, de libre extensién, con los resultados de su labor mvestigadora, que cons-
tard de los siguientes apartados: Introduccién, Material y métodos, Resultados, Discusién,
Conclusiones y Resumen en espaiiol y al menos en dos de los idiomas siguientes: aleman,
francés o inglés.
Con el texto debera figurar la bibliografia recopilada y la informacién grafica correspondiente.
Estard escrito a ordenador, y encuadernado y por duplicado ejemplar, se entregara en la
Secretarfa de la Real Academia Nacional de Medicina, para que lo haga llegar a la Junta
de Patronato de la «FFundacion Benavides».
IX. El plazo de entrega del trabajo finalizara sesenta dias después de terminar el periodo
de beca, y serd entonces cuando se abonard el dltimo plazo de la misma.
X. La Real Academia Nacional de Medicina se reserva el derecho exclusivo de propiedad
y publicacién del referido trabajo.
No obstante ello, y previa peticién por escrito del interesado, la Junta de Patronato de la
«Fundacién Benavides», en nombre de la Real Academia, podra autorizar su publicacién
en cualquier revista profesional, nacional o extranjera, siempre que el autor del trabajo
se comprometa a hacer constar en nota aparte, impresa bajo el titulo del mismo, que acquél
se realizé con la ayuda de una beca otorgada por la «Fundacién Benavides», de la Real
Academia Nacional de Medicina.
El interesado no podra considerar autorizada su peticién en tanto no reciba por escrito
contestacion favorable.



XI. Los aspirantes se comprometen a acatar todos cuantos acuerdos adopte la Junta de
Patronato de la «Fundacién Benavides» sobre la resolucién del concurso y disfrute de la
beca, entendiéndose que por el solo hecho de concursar renuncian a cualquier derecho
que pudieran estimar les asistiese.

LLa Junta de Patronato de la «Fundacién Benavides» se reserva la facultad de suspender
el disfrute de la beca al beneficiario que incumpla cualquiera de las formalidades reque-
ridas en la presente convocatoria.

Premio «Doctor Matilla»

Se conferird un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico espa-
ol sobre el tema: Aspectos sanitarios de las enfermedades humanas por coronavirus. Junto
con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.

Premio «Doctor Espina y Capo»

Esta fundacién concederd un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un
médico espafiol sobre el tema: Cronopatologia. Junto con la instancia, deberd adjuntarse
curriculum vitae del solicitante.

Premio «Nieto Milla»

Tema: Patologia de los discos intervertebrales.

Esta fundacién concederda un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado a la Real
Academa Nacional de Medicina sobre el tema sefialado.

Podrén optar al premio los licenciados o doctores en Medicia de nacionalidad espanola.
Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.

Premio «Doctor Pefia»

Se conferird un premio anual de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico
espaifiol sobre un tema libre de Urologia. Junto con la instancia, deberd adjuntarse
curriculum vitae del solicitante.

Premio «Doctor Diaz Rubio»

Se conferird un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico espa-
ol con tema libre sobre Medicina Interna. Junto con la nstancia, debera adjuntarse
curriculum vitae del solicitante.



Premio «Doctor Escudero Valverde»

Tema libre sobre mnvestigacion de problemas médicos relacionados con la asistencia psi-
quidtrica e higiene mental, presentado por un médico espanol.

LI premio consistird en 1.000 euros. Junto con la mstancia, deberd adjuntarse curriculum
vitae del solicitante.

Premio «José Garcia Sicihia»

Se destina este premio a la labor de prensa médica y se otorgara a la publicacién que, a
juicio de la Real Academia Nacional de Medicina, lo merezca por haberse destacado en sus
trabajos cientificos o temas de interés general médico o en cualquiera de sus especialidades
durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2012 al 15 de octubre de 2013.
Los trabajos publicados en las revistas deberan estar concebidos y firmados por autores
espanoles, debiendo facilitar las mismas a la Biblioteca de la Real Academia sus niimeros
a medida que vayan apareciendo. Aquellas revistas que quieran optar a dicho premio re-
mitirdn entre el 15 de septiembre y el 15 de octubre de 2013 a la Secretarfa de la Corpo-
racién la instancia en la que se resefien aquellos trabajos publicados de mayor interés.
El premio consistirda en 1.000 euros y certificacién, que deberdn ser recogidas por el di-
rector de la Revista galardonada o personas que €l designe.

Quedan exceptuadas de este premio las revistas vinculadas a empresas comerciales. Jun-
to con la mstancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.

Premio «Doctor Cardenosa»

Se conferird un premio anual de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico
espanol sobre Cardiologia. Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del
solicitante.

Premio «Profesor Juan Pedro Moreno Gonzélez»

Se conferird un premio anual de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico
espanol sobre Odontopediatria. Junto con la instancia, debera adjuntarse curriculum vi-
tae del solicitante.

Premio «Doctor Laguna Serrano»

Se conferird un premio de 1.000 euros al mejor trabajo presentado por un médico espa-
fol sobre un tema relacionado con la Pediatria.
Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.



Premio «Doctor Rafael Abad y Carmen Abad Frisa»

Se conferird un premio de 1.500 euros al mejor trabajo de investigacion médica de nte-
rés publico, dentro del drea de radiodiagndstico y radioterapia, presentado por un médi-
co espanol en posesién del titulo de Doctor en Medicina, sobre el tema Radioquimioterapia
y cancer de mama.

Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.

Premio «Profesor Rey Calero»

Se concedera el premio al mejor trabajo cientifico sobre vacunas publicado en lengua es-
paola y en revistas de reconocido prestigio que estén recogidas en el JCR o en el indice
médico espafiol. Ll articulo debera haber sido publicado entre el 16 de octubre de 2012
y el 15 de octubre de 2013.

Ll candidato al premio deberd ser el primer autor del trabajo y en el caso de existir va-
r1os autores se adjuntard una carta firmada por el resto de los autores autorizando la pre-
sentacién a dicho premio.

Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.

LLa cuantia del premio serd de 1.200 euros.

Premio «Ernesto Seco»

Esta Fundacion, en el deseo de honrar a los bienhechores de la Humanidad, crea un pre-
mio de 3.000 euros brutos, que sera concedido al facultativo espariol o cubano autor del
mejor trabajo de mvestigacién, método o descubirmiento de indole médica, téenica qui-
rargica, quimica o terapéutica que se considere como més beneficiosa para la Humani-
dad, y que se haya realizado durante los afios de 2011 y 2012 hasta el 15 de octubre.
LLos aspirantes deberan solicitarlo a la Real Academia Nacional de Medicina en instancia
dirigida al Excelentisimo Sefor Presidente de la Corporacién, acompafiando el trabajo por
el que se opta al premio, o la documentacion fehaciente demostrativa de los avances con-
seguidos por el solicitante en cualquiera de las otras ramas que se senalan en el enuncia-
do del premio. Junto con la instancia, deberd adjuntarse curriculum vitae del solicitante.
La Real Academia Nacional de Medicina, al no encontrar méritos suficientes entre los tra-
bajos presentados o avances conseguidos por los solicitantes, podra conceder el premio a
un facultativo digno de dicho galardén, aunque no lo hubiese solicitado.

Madrid, mayo de 2013

V.° B.°: El Presidente, El Académico Secretario General,
Joaquin Poch Broto Luis Pablo Rodlriguez Roclriguez



Politica de Proteccion de Datos

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos de caracter personal proporcionados
seran tratados e introducidos en ficheros de los que es responsable la RANM, cuya finalidad

es la gestion de los premios y la facturacién de la RANM.

Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercitar, en relacién con sus datos personales,
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose
a la sede de la RANM, sita en la calle Arrieta n.° 12, 28013 Madrid.
Del mismo modo, se informa que los datos de la persona que resulte premiada se comunicaran
a las Administraciones Publicas correspondientes a los efectos de dar cumplimiento
a las obligaciones fiscales y administrativas a las que esta sujeta la RANM.



Informacion:
Teléfono: 91/547 03 19
Fax: 91/547 03 20

e-mail: fundacionranm@ranm.es

Sede:
¢/ Arrieta, 12
28013 Madrid

http://www.ranm.es





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


